
 

سرابفرم نیاز سنجی عضو هیات علمی آموزشی دانشگاه علوم پزشکی   

       نام دانشکده :                           گروه آموزشی  :                                          سال تحصیلی :

  :اعضای هیات علمی موجود گروه -1

اعضای هیات علمی  -الف  

 مرتبه تعداد نوع استخدام

مام وقت ت تمام وقت  

  جغرافیایی

رسمی  آزمایشی  پیمانی تعهدات

 قطعی

 استاد       

 دانشیار       

 استادیار       

 مربی       

 
 

 کل       

 

سال آینده از گروه خارج می شوند 3تعداد اعضای هیات علمی که در  -ب  

 ردیف نام و نام خانوادگی رشته نوع استخدام  ملاحظات

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 



عملکرد آموزشی سالیانه اعضا هیات علمی : -ج  

مجموع ساعات حق 

والتدریس اساتید مدع  

B-A 

تعداد اعضای هیات 

 علمی

 تفاضل دو ستون قیل
B-A 

B 
جمع کل واحدهای ارایه 

 شده  توسط گروه 

 

A 
جمع واحدهای موظف 

 گروه

 دانشجویان

 غیر گروه

 

 دانشجویان

 گروه

     
 

 

تعداد دانشجویان ) در شهریور ماه ( -د  

 مقطع تعداد دانشجویان گروه نسبت هیات علمی به دانشجوی گروه 

 کارشناسی   

 کاردانی   

 کل  

ی ارورزعملکرد آموزشی سالیانه اعضا هیات علمی ) رسمی ، پیمانی ، قراردادی ، تعهدی ( در فیلدهای آموزشی کارآموزی و ک -ه   

در صد اعضای 

هیات علمی 

دارای فیلد 

کارورزی و 

 کارآموزی 

ت تعداد عضو هیا

علمی دارای 

 فیلد کارورزی و

 کارآموزی

متوسط واحد 

حضو اعضای 

هیات علمی در 

 فیلد کارآموزی

 و کارورزی

تعداد فیلد 

 کارآموزی

تعدادفیلد 

 کارورزی

متوسط تعداد 

دانشجو در هر 

 فیلد کارآموزی

داد متوسط تع

دانشجو در هر 

 فیلد کارورزی

       

 

 

سال آینده برنامه راه اندازی رشته مقطع جدید را دارند ؟ 5آیا این گروه در  -2  

 رشته                          مقطع                                تعداد پذیرش دانشجو       بلی :   

 خیر: 

 توضیحات :



 

 ارج از گروه اعضای هیات علمی گروه به تفکیک سمت : فعالیتهای اجرایی خ -3

پست سازمانی یا  نام ونام خانوادگی ردیف

 سمت

جمع میزان کسر  محل فعالیت

واحد اجرایی بر 

 اساس سمت اجرایی 

میزان واحد موظف 

بر اساس سمت 

 اجرایی 

      

      

      

      

 

 درخواست گروه جهت جذب  -4

حیطه نام رشته یا  ردیف

 تخصصی

تعداد عضو هیات  جنس تعداد مورد نیاز 

علمی موجود در 

 رشته 

دلایل نیاز تخصص 

 یا حیطه تخصصی

      

      

      

      

 

 نظرات گروه در مورد جذب هیات علمی و اولویت بندی در هر یک از رشته های وابسته به گروه :  -5

 

 امضاء مدیر گروه 

 انشگاه در مورد اولویت بندی جذب هیات علمی در گروه آموزشی : نظر معاونت آموزشی د -6

 امضا معاونت آموزشی دانشگاه 


